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Instrucciones Generales

- Duracién del ejercicio: Hora y media.

- Mantenga su DNI en lugar visible durante la realizacion de la prueba.

- Realice el ejercicio en las hojas de respuestas entregadas al final de este documento y entregue este
cuadernillo completo al finalizar la prueba.

- Lea detenidamente los textos, cuestiones o enunciados.

~ Cuide la presentacion y la ortografia.

- Revise la prueba antes de entregarla.

Criterios de calificacion:

Esta materia de la prueba se calificara numéricamente entre 0 y 10 puntos, en funcion de los siguientes
criterios:
La prueba consta de dos bloques:

Bloque I: Parte tedrica. 4 preguntas. La puntuacion maxima de cada una de las preguntas es de 1 punto
(méximo 4 puntos). En caso de que alguna pregunta tenga varios apartados, su valor vendra indicado.
Se valorarad la capacidad del aspirante para definir, analizar e interpretar todos los contenidos
preguntados, asi como la claridad en la redaccion, la coherencia en la exposicion, el uso correcto de la
terminologia y una correcta expresion escrita.

Bloque IlI: Parte practica. 3 ejercicios. La puntuacién maxima de cada supuesto es de 2 puntos
(maximo 6 puntos). Para calificar cada supuesto practico se valoraran los siguientes aspectos:
- ldentificacién de los datos del problema.
- Planteamiento correcto del ejercicio.
- Indicacion de las formulas en caso de que sean necesarias.
- Expresion correcta de las magnitudes.

La nota de la parte especifica, serd la media aritmética de las calificaciones obtenidas en cada
unade las materias elegidas por el aspirante, siempre que se obtenga, al menos, una puntuacion
de cuatro en cada una de ellas. Esta hota media deber& ser igual o superior a cuatro puntos para
gue haga media con la parte comun.
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EJERCICIOS

Bloque I: Preguntas tedricas (4 puntos)

1. A) Concepto de Marketing Mix (0,25 puntos).

B) Desarrolla brevemente el producto como variable del Marketing mix. (0,75 puntos)

2. A) Definicion de empresa (0,25 puntos)

B) Explica brevemente los tipos mas importantes en que podemos clasificar las
empresas (0,75 puntos)

3. Diferencia entre organizacién formal e informal de la empresa. (0,5 puntos) ¢ Cémo
se representan las organizaciones formales de una empresa? (0,5 puntos)

4. Representa graficamente el flujo circular de la renta, considerando los tres agentes
economicos mas importantes y diferenciando entre los flujos reales y monetarios (1
punto)
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Bloque II: Ejercicios practicos (6 puntos)

1. La empresa Advatecno vende ordenadores portatiles a un precio por unidad de 1.200 €.
Los costes fijos han sido de 18 millones de € y el coste variable de 600 € por unidad.

a) Calculay e interpreta su punto muerto o umbral de rentabilidad. (1 punto)

b) Sila empresa quiere obtener un beneficio de 9 millones de €. ;Qué cantidad de
unidades deber& vender? (1 punto)

2. La Empresa Prepara S.A presenta los siguientes datos en unidades monetarias, a 31 de
diciembre.

Maquinaria 14.000

Dinero en Efectivo 18.000
Deudas a largo plazo 50.000
Reservas 40.000

Clientes 20.000

Patentes 44.000

Resultado del ejercicio 10.000
Mercaderias 40.000
Construcciones 60.000
Proveedores 36.000

Capital Social “a determinar”

a) Elabora el balance de esta empresa, ordenando sus distintas masas patrimoniales.
Calcula el importe del Capital Social. (1punto)
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b) Calcula el fondo de maniobra e interpreta su resultado. (1 punto)

3. La empresa “Playita, S.L.” que se dedica a la producciéon de sombrillas, tenia en el afio
2017 una plantilla de 20 trabajadores. La produccién total del afio fue de 625.000
sombirillas, para lo cual empled 1.250 horas de mano de obra por trabajador. Durante el
afio 2018 ha empleado a 25 trabajadores, que han dedicado el mismo niumero de horas
por trabajador que el afio anterior, y han alcanzado una produccion de 875.000
sombrillas. Con estos datos, calcula:

a) La productividad del factor trabajo de "Playita, S.L.” para ambos afios
(1 punto)

b) ¢Ha crecido o decrecido la productividad del factor trabajo en la empresa “Playita, S.L.?
¢En qué porcentaje? (0,5 puntos)

c) Sefiala algunas razones que pueden explicar esa evolucién de la productividad del factor
trabajo en “Playita, S.L.” (0,5 puntos)
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